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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
CESKOG DJECJEG VRTICA KONCANICA
U PEDAGOSKOJ GODINI 2021./2022.



SADRZAJ Nositelj zadataka

L USTROISTVO RADA - ravnatelj
IL. MATERIJALNI UVJETI - ravnatelj
1L NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RASTIRAZVO] - odgojitelji
- ravnatelj
V. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD - odgojitelji
- ravnatelj
V. NAOBRAZBAIUSAVRSAVANJE ODGOINIH - odgojitelji
DIELATNIK. A - ravnatelj
VL. SURADNJA S RODITELJIMA - odgojiteli
- ravnatelj
VIL.  SURADNIJA S DRUSTVENIM - odgojitelji
(VANJISKIM) CIMBENICIMA - ravnatelj
VII. VREDNOVANIE PROGRAMA - ravnatelj
IX.  GODISNJI PLAN RADA RAVNATELJA - ravnatelj
X UPRAVLJANIE RADOM I POSLOVANJIE - ravnatelj
VRTICA
XL FINANCIRANIJE PROGRAMA - ravnatelj
X1 SIGURNOSNI I ZASTITNI PROGRAM - odgojitelji
- ravnatelj
XII. ANTIKORUPCIISKI PROGRAM - svi zaposlenici
XIV. PROTOKOL O POSTUPANJU ZA VRIUEME - $vi zaposlenici
VELIKIH VRUCINA

XV. PROTOKOL O POSTUPANIU ZA VRUEME
NEPOVOLINE EPIDEMIOLOSKE SITUACIJEUZROKOVANE
PANDEMIJOM COVID-19 - svi zaposlenici
XVI. POSEBNIPROGRAMI - 5vi zaposlenici
XVIL. NAPOMENE



I. USTROJSTVO RADA

Ceski djedji vrti¢ Konganica kao multikulturalna zajednica djece i odraslih
samostalna je ustanova u djelatnosti ranog 1 predskolskog odgoja i obrazovanja a
djeluje od 1. srpnja 2009. godine. Sve ove godine vrti¢ njeguje edki jezik, obitaje i
kulturu.

Vrti¢ radi s jednom mjeSovitom skupinom djece od 3 godine pa do polaska u
Skolu. S djecom rade dva odgojitelja od kojih jedan obavlja i poslove ravnatelja. Na
pripremi jela i odrzavanju ¢istoce radi kuharica-spremacica na puno radno vrijeme.
Radno vrijeme vrtiéa je od 6:00 do 16:00 sati. Ukoliko se ukaZe potreba, vrti¢ ée
organizirati jutarnja i poslijepodnevna deZurstva kako bi izaSac u susret roditeljima 1
njihovim potrebama.

Pocetak radne godine je 1. rujna 2021. godine, i traje do 31. kolovoza 2022.
godine. Na poéetku radne 2021./2022. godine u vrti¢ je prijavljeno 26 djece. U
tekucoj radnoj godini maksimalnu paZnju posvetit ¢emo pravilnom uskladivanju
radnog vremena zaposlenih u vrticu kako bi se planirani zadaci u potpunosti mogli
realizirati.

Misija naSeg vrtica je da on bude djeci mjesto radosnog druZenja, odgoja,
uéenja, igra kao i stjecanja prvih Zivotnih iskustava. Zalagat éemo se za to da se svaki
zaposlenik u vrticu maksimalno zalaZe kako bi vrti¢ i dalje ostao mjesto ugodnog
druZenja i odrastanja, da vrti¢ bude mijesto gdje se igrom i udenjem, osim ostalih

sadrzaja uCi Cedki jezik, ¢eSki obidaji i CeSka kultura.
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I ove godine ogekujemo medusobnu nadogradnju u odnosu na sve zaposlene

strukture, te kroz permanentno cjeloZivotno obrazovanje

svrhu zadovoljstva postignutim rezultatima, te osjeéaj zajedni$tva u realizaciji.

Plan djelatnika za radnu 2021./2022. godinu

koristimo nova

saznanja u

1. Naposlovima odgoja i naobrazbe odgojitelji VvS8S 2,0
2. Na poslovima pripreme obroka kuharica S8S
0.5
3. Na poslovima odrZavanja &istoce

prostorija, opreme i posteljine spremacica
0.5
4. Na poslovima administrativno-

financijskim tajnik opéine

(po ugovoru o djelu)
Knjigovodstveni obrt "SCONTO"
5. Na poslovodnim poslovima ravnatelj 0,2
(odgojitelj)

UKUPNO ZAPOSLENIH 1.2

Za sada nas vrtié nema uposlenog niti jednog struénog radnika.

POPIS ZAPOSLENIKA CESKOG DJECJEG VRTICA KONCANICA
R.br. [ IME I PREZIME Datum Radno Struéna sprema | Radno vrijeme

rodenja mjesto
L. GORDANA 13.07. Odgojitelj VSS nastavnik | Puno
TOMASEK 1960. (ravnatelj) | preds. odg. Neodredeno
2. MIRA CUKEL]J 07. 03. Odgojitelj VSS  odgojitelj | Puno
1962. preds. djece Odredeno




3. RUZA 10,11, Kuharica SSS Puno
PRHAL 1962. Spremacica | Kuhar Neodredeno
TABELA BROJA DJECE U REDOVNOM PROGRAMU
I mjefovita grupa | Normativ Prijavljeno djece Odgojitelji
(od 3., 4., 5.,6.17. 20 26 Odgojitel) 2
godina Zivota)
DOB DJECE
Starost djece Djeéaci Djevojtice Ukupno
u 3. godini Zivota 0 0 0
u 4. godini Zivota ] 6 7
u 5. godini Zivota 2 2 4
u 6. godini Zivota 4 6 10
u 7. godini Zivota 2 3 5
UKUPNO g 17 26

STRUKTURA RADNOG TIEDNA ODGOJITELJA U VRTICU

- razrada 40-satnog radnog vremena

1. Neposredan rad

. Stanka

2
3. Struéno usavriavanje
4

. Suradnja s roditeljima

Ly

. Planiranje, pripreme, valorizacija

6. Ostale aktivnosti (svecanosti,

priredbe, kazalista, posjete -

kulturna i javna djelatnost)

27.5 sati
2,5 sati
2.0 sata
0,5 sati
7.0 sati
0,5 sati




UKUPNO 40 sati

OPIS POSLOVA VAN SKUPINE:
Odgojiteljice: - briga za estetski izgled skupine
- dezinfekcija igradaka, izrada i odrzavanje didakti¢kih pomagala
- briga za estetski izgled hola
- inventura
- vodenje knjiZnice
- briga za audio, CD i DVD

- ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja

KALENDAR RADA U RADNOJ 2021./2022. GODINI

Mjesec Broj Blag- | Mjese¢ni  Neposredan  Ostali
radnih dani [ normativ  rad poslovi
dana odgojitelja  odgojitelja odgojitelja

IX 22 - 176 132 44
X, 2] n 168 126 42
XI. 20 2 160 120 40
X1 23 - 184 138 46
I, 20 1 160 120 40
11, 20 - 160 120 40
I11. 23 - 184 138 46
Iv. 20 1 160 120 40
V. 20 2 160 120 40
V1. 20 2 160 120 40
VII. 2] - 168 126 42
VIII. 21 2 168 126 42
Ukupno 251 10 2008 1506 462
God. od. 30 - 240 180 60
UKUPNO 221 10 1762 1326 402

II. MATERIJALNI UVJETI



Za ostvarenje optimalnih uvjeta rada i pedagofko-zdravstvenih zahtjeva
odgojno-obrazovnih zadataka i brige o djeci rane i predikolske dobi, u vrtiu je
konstantno potrebno:

1. snimiti potrebe za unapredivanje materijalnih uvjeta rada, kako u skupini

tako i u ostalom prostoru vrtiéa;

2. otuvati postoje¢i pedagoski standard i nadogradivati ga.

Rad CDV Konéanica odvijat ée se u jednom dijelu adaptiranog prostora bivie
Skolske zgrade, koji se sastoji od prostorije za dnevni boravak djece te pratecih

2 te

prostorija (hodnik. garderoba, sanitarni &vor, kuhinja), a iznosi 122,23 m
novoizgradenom natkrivenom terasom za boravak na svjeZem zraku u slucaju loSeg
vremena i velikih vruéina.

Uz zgradu vrti¢a nalazi se dvoriste koje je uredeno adekvatnim pomagalima uz
pomo¢ Opéine Koncanica, Dvorite je ogradeno visokom Zi¢anom ogradom. PjeS¢anik
se uredovno natkriva sjenilom kako bi se djeca nesmetano mogla igrati i u ljetnom
periodu, zaStiena od Stetnog UV zracenja. Iza dvoriita nalazi se ogradeno nogometno
igraliite koje koristimo za provodenje raznih tjelesnih aktivnosti.

Prilikom boravka na igralitu koristimo razna sportska pomagala (lopte, vijace,
obruéevi, mali golovi) koje nam je darovao nogometni klub "RIBAR" Kon¢anica.

Unutarnji prostor odrzava spremacica svakodnevnim ¢iS¢enjem i dezinfekcijom,
a uredovno odrzava i €isti vanjski prostor uz pomo¢ komunalnih radnika (ko3nja trave,
CiScenje snijega glavnim prilazima vrtiéa te redovito provjerava stanje vanjskih
pomagala prije svakog boravka na otvorenom).

Likovni kuti¢ kao i djedja knjiznica bit ¢ée opremljeni brojnim slikovnicama,
pri¢ama, bajkama, radnim listovima te likovnim materijalom.

Odgojitelji imaju vaznu ulogu u pobolj$anju materijalnih uvjeta ustanove. Oni
su nositelji aktivnosti ustanove, ali 1 osobe koje prostor u kojem borave djeca trebaju

¢initi ljepdim. Skupina i njen izgled osobna je slika samog odgojitelja.



Zajedni¢kim angaZiranjem i timskim radom svih zaposlenih u vrticu mogu se
vidjeti rezultati na pobolj$anju Zivotnog prostora. Kako bi Zivotni prostor nasoj djeci
u¢inili toplim, ljepsim i udobnijim, nastavit éemo ulagati prema na$im moguénostima:

a) Plan nabave i dopune didaktike i potrosnog materijala za odgojne skupine -
prema potrebi:

- nabava didakti¢kog materijala;

- nabava slikovnica, struéne i druge literature:

- nabava potro3nog materijala - naroéito za likovni kutic;

- nabava pomagala za istraZivacke aktivnosti

- zamjena starih kuti¢a novima

- nadopuna terase raznim pomagalima

b) Plan investicija i investicijskog odrZavanja objekta:

- odrZavati postojeéa pomagala na dvoritu

- servisirati klima uredaje u skupini

- instaliranje novih rasvjetnih tijela u cijelom prostoru vrtiéa

- bruSenje i lakiranje parketa

- kompletno li¢enje cijelog unutarnjeg prostora vrtiéa

¢) Izvori sredstava za realizaciju planiranog:

- lokalna samouprava;

- donacije iz Ceske Republike od Zavoda za useljenistvo:

- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

- donacije ostalih sponzora (osoba i organizacija);

- vlastita sredstva.

III. NJEGA I SKRB ZA TIELESNI RAST I RAZVOJ

Pravilna njega i skrb za tjelesni rast i razvoj djece jedan je od prioritetnih

zadataka u predSkolskom periodu. Na taj se nadin utjete i na emocionalni aspekt

razvoja djeteta: razvoj pozitivnih emocija, pozitivne slike o sebi. Boravkom na zraku



razvijaju se ne samo motoriCke sposobnosti, koordinacija, ravnoteZa i orijentacija u

prostoru, ali i spoznajni razvoj, djedje iskustvo i potreba za istraZivanjem i

otkrivanjem.

Da bi se djeca pravilno razvijala, ona trebaju imati priliku za igru, istraZivanje i

izravan kontakt s prirodom.

Odgovornost za pravilan rast i razvoj djece zahtijeva strufnu suradnju i

medusobno uvaZzavanje svih sudionika uklju¢enih u odgoj i skrb, prvenstveno obitelj,

vrti€, kao 1 3ira zajednica.

SADRZAJ NOSITELJII VRUUEME | KRITERUIINACIN
[ZRADE VREDNOVANIA
1.1. Obavezni sistematski | Odgojitelii. tokom cijele | Potvrda o  obavljenom
pregledi prije upisa u | godine pregledu
vrtié, nakon dufeg
izbivanja, nakon teZe
bolesti
1.2. Pregled djece u sluéaju | Odgojitelji u suradnji s | Kontakti s lijeCnikom opce
pojave neke zarazne | lijeénikom tijekom godine prakse
bolesti
1.3. Znati psihofizi¢ko | Ravnatelj, odgojitelji Razgovor, povratne
stanje djeteta prije | - prije upisa u vrii¢ — tokom | informacije  od strane
upisa u vrti¢ godine roditelja
1.4. Postupno ukljuéivati | Odgojitelji Razgovor, informacije od
dijete u vrtié poéetkom i tijekom godine strane roditelja
1.5. Prikupljati od roditelja | Odgojitelji Informacije  od strane
informacije o | potetkom i tijekom godine roditelja
navikama djece,
njihovim interesima i
zdravstvenom stanju
1.6. Pratiti djetetove | Odgojitelji - pratiti dijete
potrebe, njegovo | tokom godine - razgovorom s roditeljima
zdravstveno stanje te
posebne potrebe
djeteta
1.7.  Antropometrijska Odgojitelji - tabele
mjerenja, otkrivanje - grafikoni
pretile i neuhranjene - kontakt s lije¢nikom opce
djece prakse (pedijatrom)
1.8. Pratiti navike djeceu | Odgojitelji - djeca
jelu (3to se voli a Sto | Kuharica - roditelji
ne — 5to kuha mama - jelovnik
Odgojitelji




1.9.

2.0.

2

2.2,

24,

25,

2.6.

2.7.

2.8.

2.9,

S obzirom  na
vremenske prilike
boraviti na svieZem
zraku — igre, Setnje

Zadovoljiti kod djeteta
sve oblike kretanja
(tréanje, hodanije,
penjanje)

Svakodnevno provoditi
Gelovielbe sa  svom
djecom
Organizirati zajednicka
druZenja djece s drugim
vrti¢éima te ih provoditi
kroz sportska natjecanja

Pripremiti
djecu za  sportsku
olimpijadu u razli¢itom
okruZenju i terenu

Osigurati
osnovne higijenske
zahtjeve i primijeniti ih

Svakodnevno provoditi
higijenski natin Zivota
u vrti¢u i kod kuce
Pratiti struénu literaturu
vezanu za pracenje
tjelesnog rasta i razvoja

Boravak na
provoditi  u

dvoristu,

zraku
vrtickom
sportskim
terenima, javnim
povriinama, Sumici,
Setnjama selom, poljem,
livadom
Suradnja s roditeljima u
cilju ujednadenog
djelovanja na dijete
Radni dogovori
sodgojiteljem,
kuharicom
Vodenje dokumentacije
o djeci — dosje za
pojedinu djecu

kontinuirano

Odgojitelji
kontinuirano

Odgojitelji
kKontinuirano

Odgojitelji
X mjesec

Odgojitelji
Vi VI mjesec

Ravnatelj
Odgojitelj
Sprematica
Odgojitelji
Roditelji
Djeca
Odgojitelji
tijekom godine

Prema planu dogadanja

Kontinuirano

Ravnatelj

Kontinuirano

Uvidom u  pedagosku

dokumentaciju

- kontakt s roditeljima
- fotografije

- kontakt s roditeljima
- fotografije

- videozapisi

- razgovor

- promatranje
- razgovori

Samovrednovanje programa

Biljeske
roditeljima

razgovora s

Radni dogovor

Dosje za pojedinu djecu

Zdrava prehrana bitna je u Zivotu djeteta.
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Jelovnik — zdrava prehrana prema normativima:

- prehrana bi trebala biti dobro izbalansirana, zadovoljavati normative 1
kvalitetne vrijednosti te estetski izgled (ravnatelj, kuharica);

- bitna je svakodnevna zastupljenost mlijeka, mesa, povréa, a krumpir, tijesto i
riza se izmjenjuju (kubarica); nastojati ¢emo svakodnevno nuditi djeci koSaricu
sezonskog svjezeg voca.

- objava jelovnika na oglasnoj plo¢i za roditelje (kuharica).

Prehrana se odvija tri puta dnevno:
- u 8.00 h - fleksibilni dorucak

-1 10.00 h - voéna uZina, sok

-u 11.30 h - rucak

- u 14.45 h - uzina nakon spavanja

- djeci je dostupna voda za pice

Dnevni ritam aktivnosti:

- do 8.00 h - sakupljanje djece, igre po izboru

- u 8.00 h - dorucak

- od 8.30 do 9.30 (10.00) - igre i aktivnosti u skupini

- od 10.15 do ruéka - igre i boravak na svjeZem zraku

- 0d 11.30 - ru¢ak

- od 12.30 do 14.30 - poslijepodnevni odmor

- od 15.00 do 16.00 - odlazak kuéi

Svakodnevni boravak na zraku (ovisno o vremenskim uvjetima) prema planu i
programu odgojne skupine sadrZavat ¢e:

- igre u dvoristu

- Setnje naseljem, poljem 1 livadom

- sunéanje uz adekvatnu zatitu od jakog sunca uz obavezno Koridtenje
pokrivala za glavu i sredstava za suntanje s visokim zastitnim faktorom

- ekoloska edukacija ( briga o prirodi i biljkama u vrti¢kom okruZenju i Sire)
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- prije odlaska u Setnju dogovoriti sadrZaj i sredstva promatranja

- unapredivati i osmisljavati boravak na zraku

Plan sanitarno-higijenskog odrZavanja vrtica:

- osigurati osnovne higijenske zahtjeve;

- svakodnevno Cisenje, uredenje i provjetravanje prostora (spremacica);

- svakodnevna dezinfekcija posuda, zidnih i podnih obloga, sanitarija
(kuharica);

- mjese¢na dezinfekcija igraéaka (odgojitelji);

- jedno mjesecno presvladenje i pranje djedje posteljine (pralja);

- jedno mjesecno pranje prozora (spremacica);

- kontrola bakterioloskog stanja radnih ploha, posuda te ruku kuharskog
osoblja (sanitarni inspektor);

- kontrola obroka - 2 puta godi¥nje

- dezinsekeija i deratizacija— 2 puta godidnje

- zdravstveni pregledi odgojitelja (jednom godisnje) te kuharice (dva puta
godisnje) (higijensko-epidermologka sluzba).

IV.ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Organizacija odgoja i obrazovanja u vrti¢u temelji se na koncepciji razvoja
predskolskog odgoja i Programskog usmjerenja s naglaSenom humanisti¢ko-
razvojnom orijentacijom.

Odgojitelji imaju zadaéu da kontinuirano unapreduju cjelokupni proces rada, da
stvaraju poticajnu i kreativnu sredinu i tako pozitivno utjetu na razvoj liénosti svakog
djeteta, vodei ratuna o njegovim potrebama i psihofizickim mogucnostima.

Osnovna uloga vrtica je pridonijeti cjelovitom razvoju osobnosti djeteta,

kvaliteti njegova Zivota, prepoznavanju i zadovoljavanju njegovih potreba.
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PRIMARNI ZADACI

Zadaci SadrZaji Nositelj
zadaiaka
Pravovremeno osiguranje a) uredenje prostora i ravnatelj
svih pedagoskih i psiholoskih dopuna primjerenim
pretpostavki za pravilnost i didakti¢kim i drugim
kontinuiranost utjecaja na materijalom;
razvojne faze djeteta. b) organizacija radnog ravnatelj
vremena prema
potrebama roditelja;
¢) praéenje prisutnosti odgojitelji
djece i razlog izostanka;
d) organizirati adekvatnu kuharica
prehranu;
) sigurnosne mjere. ravnatel],

Komunikacijski 1 interakeijski
djelovati u smislu otvaranja
sadrZaja i nadina rada u
interesima i zahtjevima
djeteta.

Otvoriti sadrzaje rada
tradiciji i obitelji u
smislu tendencije
vrijednih stavova i
osobina liénosti

uz uvodenje elemenata
stvaralatke dramatike.

a) organiziranje
aktiva odgojitelja s
ciljem izrade Makro i
Mikro plana te
valorizacija i
unapredivanje rada;
b) organiziranje rod.
sastanaka, posjeta s
¢iljem ukljudivanja
roditelja u odgojno-
obrazovni rad,

a) njegovati ¢eSki
jezik, obitaje i
kulturu predaka
primjereno dobi
djece;

b) njegovati jezik i
obiaje kraja u
kojem Zivimo;

svi zaposleni

odgoiitelji

ravnatelj,
odgojitelji i
roditelji

odgojitelji

13



¢) osiguranje i
iskoriStavanje
prirodnih faktora u
svim Zivotnim
situacijama;

d) razvoj ekologke
svijesti djeteta;

e) njegovati i
formirati pozitivne
osobine li¢nosti
univerzalno vrijednih
stavova Zivljenja
(pravda, nenasilje,
suradnja);

f) rad na pravima
djeteta.

Osnovna uloga vrtiéa je pridonositi povoljnijem cjelovitom razvoju osobnosti
djeteta, kvaliteti njegova Zivota, te prepoznavati i zadovoljavati djetetove potrebe, u
kojem je:

Svako dijete je jednako vaZno, te je vazno zadovoljiti njegove:
a) osnovne {jelesne potrebe i éuvanje djetetova Zivota i zdravlja;
b} emocionalno-socijalne potrebe;
¢) spoznajni razvoj i razvoj sposobnosti;

d) uzajamnost komunikacije i aktivan odnos.

a) Tjelesne potrebe - za hranom, zrakom, kretanjem, igrom, boravkom u prirodi
&/ njegovanje miiénih reakcija potrebnih za odrZavanje stava, tijela i ravnoteze,
b/ funkcionalno prilagodavanje disnog i krvoZilnog sustava,
¢/ taktilnu i miSiéno-zglobnu osjetljivost,
d/ usavriavanje prirodnih oblika kretanja (puzanje, hodanje, tréanje, skakanje,
provlaCenje, penjanje, guranje, bacanje, hvatanje, nosenje, kotrljanje, vuéenje),
¢/ stvaranje slike o sebi, ,ja* i ja", ja mogu®, ,ja i mi¥,
{7 provodenie socijalnih igara narodito boravkom na zraku.

g/ uspostavljanje vedre atmosfere.
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b) Zadovoljavanje potreba za sigurnim i ugodnim okruZenjem,
odje ée se njeZnost i ljubav roditelja i drugih osoba s kojima se dijete susrece
poticati razvoj stvaralatkih osobina i sposobnosti uz:

- iskreno izraZavanje svojih potreba,

- emocionalna interakcija na relaciji dijete-odgojitelj-roditelj,

- stvaranje pozitivne slike o sebi i zadovoljavanje vlastitih interesa,

- stvaranje dozZivljaja.

- osjeéaja, pripadnosti i prijateljstva,

- kreativnost i razvijanje maste,

- samokontrola i prihvatljivo rjeSavanje sukoba,

- drudtvenosti, empatije i suradnje,

- osjetaja potetnog shvadanja vrijednosti rada, ¢uvanje materijala i kulturnih
dobara, a osobito prirode.
¢) Spoznajni razvoj i razvoj sposobnosti

- zadovoljiti potrebe za raznolikom, stimulativnom i poticajnom okolinom,

- radoznalost i aktivan stvaralacki odnos prema svijetu,

- vrtié je zajednica u kojoj se uéi,

- razvijati osjetila i individualni dozivljaj svijeta (opip, gledanje, miris, okus,
sluh),

- izgradivanje slike svijeta — iskustva i znanja — svi smo dio svijeta koji nas
okruZuje,

- razvijanje moguénosti uvidanja zajednickih svojstava, postupno upoznavanje
vremenskih, prostornih, kvalitativnih i Kkvantitativnih odnosa, te uzrono-
posljediénih veza,

- da uotava pitanja i probleme i sudjeluje u rjeSavanju.

d) Komuniciranje

- razvoj socijalnih vjeStina, stavova i vrijednosti potrebnih za komunikaciju s
drugima,

- razvoj mogucnosti, doZivljavanja, primanja, razumijevanja i izraZavanja

poruka
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- dijete-dijete,

- dijete-odgojitelj-roditelj,

- dijete-okolina,

a/ verbalno — svestrano koritenje govora,

b/ neverbalno — tijelom,

¢/ glazbenim sredstvima,

d/ likovnim sredstvima,

e/ scenskim sredstvima

i/ oblikom stvaralastva i umjetnosti - jezi¢nog, glazbenog, likovnog, filmskog,
scenskog. ples,

g/ na ¢eskom materinjem jeziku i jeziku sredine (hrvatskom).

Uvjeti za organiziranje i unapredivanje djedjih aktivnosti radi zadovoljenja
njihovih razvojnih potreba:

- pravilno formiranje skupina,

- postupni prijem djece i postupno navikavanje na vrtié,

- stalan zajednicki ritam aktivnosti uz uvazavanje individualnih razlika,

- higijenski uvjeti za Zivot i aktivnosti djece,

- kvalitetnu, razvnovrsnu i pravovremenu prehranu,

- 5to duZi boravak djeteta izvan zatvorenih prostora uz odredene djelatnosti

djece,

- omoguciti i poticati motori¢ke aktivnosti djeteta u skladu sa spontanom
potrebom djeteta za kretanjem,

- spre¢avanje i aktivno zasti¢ivanje djeteta od nepovoljnih utjecaja okoline
(povreda, oStecenje i sli¢no),

- unapredivati i osmi3ljavati boravak djeteta na zraku.

Nac€in realizacije postavljenih ciljeva
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Plan rada vijeéa odgojitelja — radni sastanci odgojitelja

© = = o

10.
11.

. Prijedlog Godi3njeg izvjeSca za 2021./2022. (ravnateljica) — kraj

kolovoza 2020. godine;
Prijedlog Godisnjeg plana i programa rada za pedagosku 2021./2022.

godinu (ravnateljica) — kraj rujna 2020, godine;

. Kurikulum Ceskog djegjeg vrtica Konganica za pedagoSku godinu

2021./2022. — kraj rujna 2021. godine;

Adaptacija novoupisane djece (odgojitelji) — krajem kolovoza i tokom
rujna 2021. godine;

Godisnja zaduZenja ostalih poslova odgojitelja (ravnateljica i odgojitelji)
— kraj rujna 2021. godine;

Struéna predavanja — tijekom godine;

Izvjedcéa sa struénih skupova (ravnateljica i odgojitelji) - tijekom godine;
Plan upisa djece za 2021./2022. godinu;

Odgojiteljsko vijeée — radni sastanci odgojitelja - svibanj/lipanj 2022.
godine;

Organizacija rada u ljetnom periodu (ravnateljica) — lipanj 2022. godine;

Valorizacija. odgojno-obrazovnog rada na kraju godine (odgojitelji) -

svibanj/lipanj 2022. godine.

GODISNII TEMATSKI PLAN VRTICA

MJESEC | TEMATSKE CJELINE NACIN REALIZACIE NOSITELJI
ZADATAKA
RUJAN | NAS VRTIC - period adaptacije - odgojitelji
pijateljstvo, igre, pjesme - ravnatel)
- ponovno u vrtiéu
- ljeto je proslo more, Skoljke
- dolazak jeseni - §etnje prirodom, - djeca
promjene u prirodi - roditelji
okusi (vode-povrée) - odgojitelji
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- djeca u prometu

- Hrvatski olimpijski dan

- Dan ozonskog omotada

- pocetak Skolske godine
djeca u prometu

-DVD _ozi ozone®

- Dan hrvatske policije - TaZgOVOr
LISTOPAD | DOLAZI JESEN
- Djedji tjedan i - druZenje Odgojitelji
Medunarodni dan djeteta
- Dani kruha i Dan - oblikovanije tijesta
zahvalnosti za plodove Odgojitelji,
zemlje kuharica i djeca
- Mjesec knjige - nasa mala vrticka knjiznica | Odgojitelji. djeca
- Dan jabuka - darivanje, zdravlje Odgojitelji. djeca
- jesen - lif¢e, magla, vjetar Odgojitelji, djeca
- Svjetski dan Stednje - novac, Stednja, kasica Odgojitelji, djeca
1 roditelji
- Tjedan éedke kulture i - himna, grb, zastava
Dan Ceske Republike Odgojitelji, djeca
i roditelji
- doseljenje ¢eha u RH - obiéaji
STUDENI | KASNA JESEN
- Dan mrtvih (Svi sveti) - posjeta seoskom groblju i Odgojitelji i
paljenje svijeéa starija djeca
- kasna jesen - golo drvece, mraz, oblaéenje | Odgojitelji, djeca
- Mjesec knjige - slikovnice, Casopisi Odgojitelji, djeca
- Dan sjeéanja na #rtve - proudavanje fotografija i Odgoijitelji 1
Domovinskog rata isjeCaka, razgovor i paljenje | starija djeca
svijeéa
- Zivot u $umi - #ivotinje, ptice, magla. li%¢e, | Odgojitelji, djeca
vijetar
- dani tjelesne kulture - vjeZbanje na svjeZem zraku | Odgojitelji. djeca
PROSINAC | DANT ADVENTA - radionice s
- izrada ukrasa, igre i roditeljima
- igre s papirom oblikovanje papira
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- djeca

- Sv. Barbara - Barbarina granéica
- odgojitelji
- Sv. Nikola - Nikolina ¢izma, darivanje
- roditelji
- Sv. Lucija - klijanje pZenice
- kuharica
- BoZié - ukraSavanje jelke
SUECAN] | ZIMA
- odlazak stare i do¢ek - doc¢ek nove godine
nove godine - djeca
- Sveta Tri kralja - tradicija i vjera - odgojitelji
- zimske radosti - igre na snijegu (skijanje, - roditelji
sanjkanje, grudanje, Snjesko
Bijeli¢)
- promet zimi - ralica za snijeg
- Zivotinje zimi - hranimo ptice
VELJACA | - Dan zaljubljenih - koga volim, a tko voli mene
(Valentinovo) - ljubav, darivanje, paZnja
- dani kamevala - seoske madkare, maskiranje i | - djeca
ugestvovanje u povorcl
- Mjesec materinjeg jezika - pdgojitelji
(Eeskog)
- roditelji
OZUJAK | BUDENJE PRIRODE
- ususret proljecu - prvo proljetno cvijede
- Dan Zena - tko se 0 - majka - radnica - djeca
nama brine u vrticu - posjeta zaposlenoj Zeni
- Dan ogeva -Zivot u obitelji. uzajamna
ljubav - odgojitelji
- Svjetski dan voda - ekologija - roditelji
- poklade -
Pepelnica
- korizma
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TRAVANJ | MOJE SELO U
PROLIECE
- djeca
- proljece - Zivotinje, biljke, ljudi
- odgojitelji
- Svjetski dan zdravlja - - 5to treba jesti
nase zdravlje - stomatolog
- Uskrs - zeko, pisanice, nastanak - lije¢nik
novog Zivota
- Dan planeta Zemlje - uredenje okolisa
SVIBANJ | MOJA OBITELJ
- Medunarodni praznik - postujmo rad
rada
- zanimanja
- Dan vatrogasaca - djeca
- Moja majka - moja - Zivot u obitelji, uzajamna - odgojitelji
obitelj (Majéin dan, ljubav
Medunarodni dan obitelji) - roditelji
- Olimpijada djegjih vrtiéa | - sportski duh, olimpijski znak | - sportska
- Svjetski dan sporta - natjecanje u razli¢itim zajednica BBZ
disciplinama
- Dan drzavnosti - volim svoju domovinu
- zastava, grb, himna
LIPANT | ZAVRSNA
SVECANOST - djeca
- podetak ljeta - Zitno - Setnje poljem - odgojitelji
polje
- roditelji
- ususret &koli - posjeta Skoli
- uditelji
- zavrina svedanost - priredba
SRPANI - | LIETNI PRAZNICI
KOLOVOZ
- nase selo ljeti - §etnje selom - dieca
- odlazak na more - ljetovanje - roditelji
- 1gre vodom - aktivnosti - odgojitelji
SVECANOSTI I MANIFESTACIJE U VRTICU
R. br. Datumi koje ¢emo Vrijeme Nacin
obiljeziti realizacije realizacije
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1. HRVATSKI Rujan - Seinja prirodom
OLIMPLISKI DAN - sportske 1gre
% DJECH TIEDAN Listopad - ertanje poruka oko zgrade
vrtiéa
- ¢itanje knjige ..Zivot kao
moj*
4, SVIETSKI DAN Listopad - oblikovanje tijesta i peCenje
HRANE kruha i kiflica
- DANI KRUHA
4. SVIETSKI DAN Listopad - darivanje jabuka
JABUKE - jabuka kao simbol ljubavi
5 - JESENSKA Listopad - zajedni¢ke aktivnosti i
SVECANOST uZivanje u jesenskim
plodovima
6. MIESEC KNJIGE Tistopad-Studeni | - nada mala vrticka knjiznica
T MEBUNARODNI DAN Listopad - igraonice u vrticu
STEDNIJE
8. SVI SVETI - DAN Studeni - obilazak seoskog groblja
MRTVIH - paljenje svijeca
- polaganje cvijeca na
groblju
9, SVEOPCI DIECJI DAN Studeni _ upoznavanje sa pravima
- UNESCO djeteta
- plakat
- izloZba
- fotografija
10. DANI TJELESNE Studeni - po moguénosti §to vise
KULTURE boraviti na svjeZzem zraku,
- svakodnevne tjelovieZbe
LY SVETI NIKOLA Prosinac - izrada Eizme za darove
12. BOZICNA Prosinac - izrada ukrasa za jelku
NOVOGODISNJA - ukragavanje jelke
SVECANOST
13. VALENTINOVO Veljala - ples srca
14, DANI KARNEVALA — Veljaca - izrada maski i kostima
KARNEVALSKA - povorka maskara
POVORKA
15, MEBUNARODNI DAN OZujak - voda je najzdravije pice
VODA
16. USKRSNII Travan] - izrada pisanica
BLAGDANI - darivanje
17. SVIETSKI DAN Travanj - dolazak lije¢nika u vrtic
ZDRAVLIA - posjeta djece u ambulantu
18. DAN PLANETA Travanj - radne aktivnosti — uredenje
ZEMLIJE okolia, sadnja cvijeca
19. 01. SVIBNJA - Svibanj - upoZnajmo razna zanimanja
PRAZNIK RADA
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- posjeta roditelja na radnom
mjesty
20. DAN VATROGASACA Svibanj - vatrogasac u skupini
21. DAN MAJKI - Svibanj - izrada Cestitki i poklona za
DAN OBITELN majke
22, SVIETSKI DAN Svibanj - sportske aktivnosti
SPORTA
23, ZAVRSNA Lipanj - sva djeca iz naSeg vrtiéa
SVECANOST - druZenje s roditeljima
- oprodtaj od predikolaca
PLANIZLETA 1 POSJETA
R.br. | OBILIEZAVANJE | DATUM REALIZACIJE | POSJETE VRTICU
1. | Sveti Nikola Prosinac - posjeta svetog Nikole
2. | Svjetski dan Travanj - posjeta lijeniku i
zdravlja stomatologu
3. | Dan vatrogasaca Svibanj - posjeta vatmgasr:a u grupu
POSJETE VRTICA
R.br. | OBILIEZAVANIE | DATUM REALIZACLUE POSJETE VRTICA
l. | Dan mrtvih — Svi | Listopad-Studeni Seoskom groblju
sveti
2. | Valentinovo Veljata Posjeta cvjecarnici
3. | Magkare u vrtiéu Veljata Obilazak uZeg centra
4. | Dan Zena Ozujak Posjeta zaposlenoj Zeni
5. | Dan ofeva OZzujak Radno mjesto zaposlenog oca
6. | Praznik rada Svibanj Posjeta roditeliju na radnom
mjestu

OBAVEZNA PEDAGOSKA DOKUMENTACIIA

1.

P ma

-

Mati¢na knjiga - evidencija o upisu i ispisu djece

Imenik djece

Godi3nji plan ustanove

Makro programi rada - tromjeseéni planovi

Mikro programi rada - tjedni plan aktivnosti

Dnevnik rada - plan dnevnih poticaja i aktivnosti te zapazanja o radu
Tromjesecna valorizacija ostvarenih zadataka

[zvjesée na kraju godine

Plan rada ljeti




10. Dokumentacija o stvaralastvu djece (foto zapis)

11.Izvedbeni plan suradnje s roditeljima

12. Zapisnici s roditeljskih sastanaka

13. Plan permanentnog usavriavanja

14. Evidencija o struénom usavrsavanju

15.Ljetopis

V.NAOBRAZBA I USAVRSAVANJE ODGOJNIH RADNIKA

Cjelozivotno udenje odgojitelja, alii svih koji sudjeluju u odgojno-obrazovnom

procesu neophodno je za provodenje suvremeno koncipiranog predskolskog odgoja.

kako bi se kompetencija odgojitelja konstantno poveéavala, Zato je obrazovanje i

strutno usavrSavanje odgojitelja jedna od prioritetnih zadaca, kako na razini ustanove,

ali i van nje, nazoéno3cu na razliditim stuénim aktivima i seminarima, ali i

individualnim pradenjem stru¢ne literature.

Odgojitelji ¢e se usavriavati na sljede¢i nacin:

1
.3

'E.J"l

proudavanjem stru¢ne literature;
prisustvovanjem §to vecem broju struénih aktiva kako za odgojitelje tako i
za ravnatelje:

- struéni skupovi u organizaciji Predskolske sekcije HPKZ BBZ:
sudjelovanjem u radionicama pod vodstvom uglednih i renomiranih
predavaca;
uzajamnim kontaktima i razmjenama iskustava odgojnih radnika i strucnih
suradnika bliZeg podrucja;
prisustvovanjem Aktiva &eSkih odgojitelja i uditelja te plenumu eskih
odgojitelja i utitelja kao i seminaru za odgojitelje i ucitelje u Ceskoj
Republici u organizaciji Saveza Ceha i prosvjetne savjetnice za teski jezik
Jitke Stanja Brdar, prof.;
sudjelovanjem na struCnim predavanjima u okviru Tjedna psihologije u

organizaciji Puke knjiznice i Citaonice iz Daruvara;
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7. prisustvovanjem seminarima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,

a prema mogucénostima.

Struéno usavrSavanje provodi se na tri nivoa:

Oblici obrazovanja Tjedno zaduZenje Godidnje zaduZenje
a/ individualno 1 40
b/ u vrticu - vijece, aktivi 0,5 20
¢/ savjetovanje van vrticéa

ili vanjski predavaéi u 0,5 20
vrtiéu

Ukupno: 2.00 80
VL. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja i dobra komunikacija roditelja s vrtiCem je osnova na kojoj se gradi

uspjesan odgojno-obrazovni proces za djecu predskolske dobi. Treba konstantno

pronalaziti i osmisljavati nove oblike suradnje s roditeljima za aktivno uklju¢ivanje u

kvalitetan razvoj djeteta te uspjesno i kvalitetno roditeljstvo.

Vrti¢ suraduje s roditeljima s ciljem:

1.

Sto boljeg upoznavanja uvjeta Zivota i rada vrtica;

2. brze adaptacije djeteta na nove uvjete Zivota;

3. $to boljeg informiranja roditelja o napredovanju njihova djeteta u programu;
4.
5

. pomaganja djeci u pripremama za kolu.

usmjeravanja i prosirivanja znanja o pravima djeteta;

Oblici suradnje:

a) Usmeno:
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Individualni razgovori prema potrebi:

- tjedni individualni razgovori,

- na zahtjev ravnateljice (razlog zakljucak),

- na zahtjev roditelja (razlog zakljucak),

- nazahtjev odgojitelja (razlog poziva i zakljucak).
b) Roditeljski sastanci (tri do Cetiri puta godiSnje):

- upoznati roditelje s programom rada vrti¢a, s pravima i duZnostima roditelja.
traziti inicijativu roditelja, predavanje za roditelje (psiholog, pedagog, logoped).

- upoznati roditelje sa sigurnosnim i zaStitnim programom, posebice s pravima
iobavezama roditelja

- posebno voditi raduna te upozoravati roditelje da se prilikom dovodenja

djeteta u vrtié kao i odvodenja iz vrtica obavezno jave odgoj itelju u skupini te da se
neée dozvoliti da malodobne osobe u vrtié¢ dovode djecu kao i odvode iz vrtica ( jedino
uz inzistiranje roditelja koji ¢e u tom slucaju potpisati IZJAVU da u potpunosti
preuzimaju odgovornost

- predavanja o sigurnosti djece u prometu (policajac),

- predavanje lije¢nika, ortopeda.
¢) DruZenje roditelja, djece i odgojitelja:

- organizirati predavanje i radionice za roditelje (psiholog Elizabeta Sabljic,
pedagog Tina Varat).
d) Kuti¢ za roditelje:

- dnevne obavijesti, jelovnik, pozivi, ankete, ¢lanci o ponaSanju djece.

- tjedni plan, obavijesti vezane uz aktivnosti skupine, prigodne dekoracije,
radovi djece,

- obavijest - individualni razgovori.
e) Sudjelovanje roditelja u odgojno-obrazovnom procesu:

- u skupini.

- na igraliStu,

- upoznavanje radnog mjesta roditelja.

f) DruzZenje roditelja i djece u skupini:

-3
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- tiedan eske kulture - zajedno petemo kolace.

- maskare - zajedno izradujemo maske,

- radionica - Bozié, Uskrs.

g) Ukljucivanje roditelja u radne aktivnosti:

- uredenje dvorista, skupljanje pedagoski neoblikovanog materijala, izrada

kostima.

h) Posjete roditeljskom domu:

VIL. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

- ravnateljica, odgojitelj,

- skupina (posjeta bolesnom prijatelju).

Drustvena sredina i okruZenje, nadleZne institucije, kao i brojni struénjaci koji

Zive i rade u njoj su u stalnoj interakeiji s vrticem. Kao takvi, oni utjeu na njegov rad i

pomaZu u realizaciji planiranih zadada. Zato je vaZno intenzivirati suradnju radi

podizanja kvalitete rada i obogaéivanja pro grama,

Vrtié ée suradivati:

R.br. | VANISKICIMBENICI SADRZAJ VRIJEME NOSIOCI
ZADATAKA
1. | Svi vrtiéi s uZeg podrudja | Susreti, Djetji tjedan - odgojitelji
(..Viadimir Nazor*, ,.Ferda | zajednitko - povremeno - - ravnatelj
Mravenec®, Sirac) druZenje i igre
2, | Opéina Konéanica - financiranje Opéina - ravnatelj
- Organizacija Kontanica - roditelji
rada tokom godine
- administracija
3. | CeSka osnovna %kola| - uéestvovanje
Konéanica na razliditim
svedanostima
- posjet niZm - djeca
razredima tokom godine - odgojitelj
- Organizacija - ravnatelj
Skolskog
prijevoza
4. | Ceski djetji vrti¢ Daruvar | - savjetovanja i
sugestije oko | prema potrebi - ravnatelj
realizacije - odgojitelji

Programa rada




5. | Djegji vmi¢ ,,Vladimir | - savjetovanja i

Nazor* Daruvar sugestiie  oko | prema potrebi - ravnatelj
realizacije - odgojitelji
Programa rada

6. | Ministarstvo znanosti, | Struéna pomoc,
obrazovanja i Sporta upute,  savjeti, | prema potrebi - ravnatel]

seminari

7. | Agencija za odgoj i| Struéna pomog,
obrazovanje upute,  savjeti, | prema potrebi - ravnatelj

seminari

8. | Ambulanta opée medicine i | Zdravlje djece,
zubna ambulanta struéna pomo¢, | tokom godine i | - ravnatel]

savjeti, prema potrebi - odgojitelj
sistematski
pregledi

9. - NIU ,Jednota™ Daruvar - informativna

- Savez Ceha u R.H. djelatnost tokom godine - ravnatelj
- abavijesti

10. | Pekara, gkolska knjiZnica, | Posjete prema
trgovadki obrti, cvjetarnica | realizaciji Plana | tokom godine - ravnatelj

| programa - odgojitelji

11. | Zupni ured Posjeta  crkvi, | tokom godine - ravnatelj

blagdani - odgojitelji

12. | MUP, PU | Predavanja 0
Bjelovarsko-bilogorska, PP | sigurnosti djece - ravnatel]
Daruvar u promety, | tokom godine | - odgojitelj

savieti, upute| prema planu i
(sigurnost u | programu
okruZenju i

prometu)

13. | Zavod za javno zdravstvo Struéna pomoé, | tokom godine - ravnatel]
Bjelovarsko-bilogorske upute, savjeti - odgojitel]
Zupanije - ostali zaposleni
HES Daruvar

14. | Upravni odjel za Europske | Savjetovanja Prema potrebi - ravnatelj
integracije i medunarodnu | oko ukljufivanja - odgojitelj
suradnju BBZ u razlicite

projekte

15. | Obiteljski centar | Savjetovanja, Prema potrebi | - ravnatelj
Bjelovarsko-bilogorske predavanja, - odgojitelj
Zupanije projekti

16. | Savez CehauRH Seminar, Prema potrebi | - ravnatelj

savjetovanja, - odgojitel]
savjeti

17. | CUZ — Ce3ka Republika Donacije Prema potrebi - ravnatelj

18. | Uditelj iz Cedke Republike | Struéna pomo¢, | Jednom tjedno

savjet, posjete




VIIL. VREDNOVANJE POGRAMA

Planiranje odgojno-obrazovnog rada vriit ée se tromjeseéno. Planirat e se sadraji i
aktivnosti kojima ée se ostvariti zadovoljavanje svih razvojnih potreba djece (tjelesni i
psthomotori¢ki razvoj, socioemocionalni i spoznajni razvoj te razvoj govora,
komunikacije, istraZivanja i stvaralastva). U okviru tromjeseénog plana navest ée se
sredstva | pomagala koja ée se koristiti za realizaciju svih podataka, Evidentirat ée se
individualno struéno usavrsavanje te svi oblici suradnje s roditeljima.

Dnevni planovi rada sadrzavat ée naine i sredstva za oblikovanje materijalne
sredine kojima ¢e se inicirati odredene aktivnosti, ili dio aktivnosti za provodenje tog
programa — u obliku zapaZanja naglasiti realnu realizaciju dnevnog ritma s osvrtom na
zadovoljenje razvojnih potreba djece te cjelokupnim ozragjem u grupi.

Svakodnevno ¢emo pratiti aktivnosti djece te ¢emo davati osvrte na njih, radi daljnjeg
planiranja, poticanja, upoznavanja osobina individualnog dje¢jeg razvoja te radi
poboljSanja organizacijskih aktivnosti, Razvoj djeteta je dinamican i promjenljiv, stoga
to svakako moramo uzeti u obzir prilikom pracenja i procjenjivanja djeteta. U praéenju
i vrednovanju programa sudjelovat ée ravnatelj, odgoyjitelji, roditelji, a po potrebi i
logoped. Na kraju pedagotke godine, sastavit ¢e se izvjeSée — godisnja valorizacija
Plana i programa, koje ée se poslati nadleznim ustanovama u skladu sa zakonskim

obvezama.

IX. GODISNJI PLAN RADA RAVNATELJA

Ravnatelj je ovlaitena i odgovorna osoba koja brine o cjelokupnom
funkcioniranju, organizaciji i ustroju vrtiéa.

Godisnji plan ravnatelja obuhvaca:

- dobro organiziran rad vrti¢a

- prilagoditi roditeljima radno vrijeme ustanove

- uspostaviti dobru suradnju sa svim zaposlenicima
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poticati odgojitelja na kvalitetan odnos prema radu te ofuvanju postojece
imovine u objektu

nadopunjavati po moguénosti postojeéu opremu u vrticu

pratiti zdravstveno stanje djece i zaposlenika (pojava bolesti - razlog bolesti)

osigurati osnovne higijenske zahtjeve, svakodnevno Gistiti unutarnji i
vanjski prostor

voditi brigu o zdravstvenom stanju zaposlenika i primjerenim radnim

uvjetima
- organizirati posjete vrticu i vrtica
- uspostaviti dobru suradnju sa neposrednom okolinom

- udestvovati na struénim aktivima

- kontaktirati te izmjenjivati iskustva s ravnateljima drugih vrtica

- organizirati (po moguénosti) struéna predavanja za roditelje i zaposlene

- suradivati s lokalnim upravama vlasti
- pratiti zakonske propise

- ostali nepredvideni poslovi

Suradnja ravnatelja s roditeljima
Individualni razgovori:
- tjedni termin
- prilikom upisivanja djeteta u vrti¢
- na zahtjev roditelja
- na zahtjev odgojitelja
Roditeljski sastanci :
- IX. mjesec - upoznavanje roditelja s rezimom rada
- s eventualnom promjenom participacije roditelja
- kako pravilno odgajati dijete (psiholog prof. Elizabeta Sabljic)
- priprema djece za Skolu (§kolski pedagog Tina Varat)

- predavanje pedijatrice (po mogucnosti)
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Po potrebi organizirati jo3 neke za roditelje aktualne teme na roditeljskim sastancima

neovisno od planiranih tema.

X. UPRAVLJANJE RADOM I POSLOVANJE VRTICA

Celkim djedjim vrticem Koncanica upravlja Upravno vijece u suradnji s

ravnateljicom.

Upravno vijeée broji pet &lanova:

tri ¢lana Upravnog vijeéa imenuje osnivagé

- jednog ¢lana biraju roditelji djece korisnika usluga

- jednog ¢lana biraju odgojitelji iz svojih redova.

Bitni zadaci tijela upravljanja:

donijeti te usvojiti na prijedlog ravnatelja GodiSnji plan i program rada te
Godisnje izvjesée o radu za proteklu radnu godinu

raditi na usaglasavanju postojeéih i izradi novih normativnih akata u skladu
sa zakonima Republike Hrvatske

utvrditi financijski plan, periodiéne obradune i zavréne racune

odlugivati o svim vaznim pitanjima upravljanja i poslovanja vrti¢a

XI. FINANCIRANJE PROGRAMA

Redovan rad vrtica financira se prema sljede¢im izvorima:

sredstvima lokalne samouprave Opéine Konéanica

uplate roditelja za koridtenje usluga vrtica

iz proracuna Republike Hrvatske kao sufinanciranje programa predikolskog
odgoja i naobrazbe pripadnika etni¢kih i nacionalnih zajednica ili manjina u
visini 75,00 kuna po djetetu (ova sredstva sluZe isklju¢ivo za nabavu

didaktitke opreme, pomagala i sredstava potrebnih za provedbu programa,
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struéno usavriavanje odgojitelja, nabavu strutne literature te opcenito za
poboljSanje uvjeta rada svih zaposlenih u vrticu)
- inozemnim donacijama u opremi, dje&joj i struénoj literaturi, likovnom

materijalu 1 dr.

I.okalna samouprava - Opéina Konéanica sudjelovat ¢e u financiranju programa
do 70%.

Cijena participacije roditelja djece korisnika usluga u Ceskom djeGjem vrticu
Konéanica jedinstvena je te iznosi 450,00 kn. Za drugo dijete iz iste obitelji cijena
vrtica je 300,00 kn a za trece i svako daljnje dijete iz iste obitelji vrti¢ je besplatan.

Cijena poludnevnog boravka iznosi 315,00 kn po djetetu.

XIL SIGURNOSNI I ZASTITNI PROGRAM

Sadrzaj:
UvobD
CILJ
NOSITELJI PROGRAMA
PROVODITELIJI
MJESTO PROVEDBE PROGRAMA
AKTIVNOSTI U ODNOSU PREMA SVIM ZAPOSLENICIMA
AKTIVNOSTI U RADU S RODITELJIIMA
AKTIVNOSTI I ZADACI U RADU S DJECOM
SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA
STRUCNO USAVRSAVANIE
TIUEK PROVODENJA PROGRAMA
MJERE SIGURNOSTI U VRTICU
MUJERE SIGURNOSTI NA DVORISTU [ IGRALISTU
PRAVA I OBVEZE RODITELJA PO UGOVORU IZMEPU RODITELJA 1
VRTICA
PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACJAMA
I. Protokol postupaka kod preuzimanja i predaje
djeteta roditelju
[1. Protokol postupanja kod neblagovremenog
dolaska po dijete
111. Protokol postupanja u sludaju bijega odnosno
nestanka djeteta
IV Protokol ponasanja u sluéaju bolesti ili ozljede djeteta
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V. Protokol postupaka pri kori3tenju dvorista i igralista

VI Protokol postupanja u sobi dnevnog boravka i ostalim

prostorima vrtiéa (garderoba, sanitarni Evor)

VIL Protokol postupaka i mjera nadzora kretanja
odraslih osoba u objektu i oko objekta

VIL Protokol postupaka u vrijeme dnevnog odmora
djece u vrtidy

IX  Protokol za postupanje u slu¢aju nasilja medu djecom

X. Protokoli ponasanja u slu€aju nasilja u obitelji
(zlostavljanje ili zanemarivanje)

XL Protokoli postupanja u slu¢aju da po dijete dode
osoba u alkoholiziranom ili nekom drugom
neprimjerenom psihofizi¢kom stanju

XIL Protokoli postupanja u slu¢aju sukoba s roditeljima
ili medusobnog sukoba roditelja

VAZNIJI BROJEVI TELEFONA

UvVoD

Osnovna potreba svakog djeteta je potreba za sigurnoscu, stoga je
neophodno tu potrebu zadovoljiti kako u obiteljskom tako i u vrtickom
okruzenju.

Prema Konvenciji o pravima djeteta ,,svako dijete treba stabilno okruzenje
i stalne brizne odrasle kako bi se osjecalo sigurno i zastideno®. To je uvjet
njegova zdrava tjelesnog i psihi¢kog razvoja.

Odgojitelji i druge odrasle osobe odgovorni su za stvaranje sigurnog
okruZenja, ali su isto tako odgovorni za poucavanje djeteta kako bi se samo
moglo pobrinuti za vlastitu sigurnost.

Nepovoljne okolnosti i uvjeti djetetova odrastanja mogu imati ozbiljne
posljedice za njegovo psihofizitko zdravlje, opéu sigurnost i Zivot.

Vrti¢ kao Ustanova obvezan je osigurati uvjete koji e zadovoljavati
potrebe djece i odgojitelja, kako bi se osjecali zasti¢eno, sigurno i zadovoljno.

Opasnosti koje proizlaze iz suvremenog nafina zivota dovode nuZno do
pojacavanja mjera sigurnosti u vrtidu | oko njega jer (SIGURAN VRTIC JE
NAJBOLIJI VRTIC).

CIL]

- osigurati potpunu sigurnost djece tijekom boravka u vrticu

- skretati pozornost i pougavati djecu na postojanje opasnih situacija te
kod djece razvijati vijedtine prepoznavanja opasnosti i snalazenja u
njima

- zadovoljavanjem djedjih potreba omoguciti im sigurno i sretno
djetinjstvo



NOSITELJI PROGRAMA
- ravnatel]
- odgojitelji

PROVODITELJI
- odgojitelji
- ostali djelatnici

MJESTO PROVEDBE PROGRAMA

- unutarnji prostor vrtica
- vanjski prostor vrti¢a — prilaz vrticu, dvoriste
- prostor izvan vrtica gdje planiramo posjete 1 sl

AKTIVNOSTI U ODNOSU PREMA SVIM ZAPOSLENICIMA

Utvrdivanje postupaka i mjera za:

T

nadzor osoba koje ulaze u Vrtic

nadzor djece u unutrasnjim i vanjskim prostorima Vrtica

dodatne mjere opreza kod organiziranog boravka djece izvan Vrtica
(izleti, Setnje, posjete i sl.)

11U T
jadanje roditeljske svijesti u njihovoj ulozi u razvijanju navika
sigurnog ponasanja kod djece
educirati roditelje o postavljanju jasnih sigurnosnih granica a koje
neée ograni¢avati djetetov razvoj ali ce mu osigurati uvjete za
sigurnu i nesmetanu igru, kretanje, istrazivanje, druZenje, ucenje o
svijetu oko sebe, razvijanje pozitivne slike o sebi i vjere u vlastite
sposobnosti
informiranje roditelja o na¢inima preventivnog djelovanja te kako
mogu uticati na svoje dijete (ukazati im na izvore opasnosti —
opasni predmeti, nepozeljna ponasanja, nepoznate osobe)
informiranje roditelja o vaZnosti i nacinima reagiranja na uocene
moguée opasnosti u vanjskim i unutarnjim prostorima vrtica,
prilazima vrtiéu i drugim prostorima koji se koriste za vrijeme
boravka djeteta u vrticu
dogovoriti pravila ponasanja i medusobnog informiranja roditelja —
odgojitelja (obaveznog javljanja odgojitelju kod dovodenja i
odvodenja djeteta, dovodenja djeteta u vrtic do 8,00 sati, javljanje
promjene broja telefona, adrese i slino i drugih osoba koje se brinu
o djetetu, informiranje o zdravstvenom stanju djeteta i dr.)



suradnja roditelja s odgojno-obrazovnim kadrom kod identifikacije
specifiénih potreba djeteta posebno onih koje mogu ugroziti
sigurnost djeteta

informirati roditelie o protokolima postupanja u riziénim
situacijama u djedjem vrtidu

AKTIVNOSTI I ZADACI U RADU § DJECOM

ukazivati na opasnosti (za sebe i druge) u unutarnjem i vanjskom
prostoru vrtica (igraliste, promet, obiteljski dom)

ucenje poZeljnih sigurnosnih ponalanja u vrtiéu, pravilno koristenje
pomagala — na dvoristu, koristenje stepenica, kao i izvan njega
prosirivati znanja i vjestine u ofuvanju vlastitog zdravlja (pravilna
prehrana — jelovnik, prevencija pretilosti, redovito bavljenje
sportom, zadovoljavati potrebe za odmorom, snom i sliéno)
razvijanje odgovornosti kroz razgovor, igru, igre uloga, pravila u
skupini

reagiranje na ponadanja djece i odraslih koji ugroZavaju vlastitu
sigurnost kao i sigurnost drugih i imovine

ucenje strategija i nadina suoCavanja s moguéim opasnim
situacijama (zlostavljanja)

SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA
tijelima lokalne samouprave
Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta
Agencijom za odgoj i obrazovanje
Zavodom za javno zdravstvo
Policijskom postajom Daruvar
Centrom za socijalnu skrb Daruvar
Domom Zdravlja, Ambulanta opce medicine i Zubna ambulanta u
Konéanici
Sportskim savezom grada Daruvara
Sportskim savezom Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
drugim vrtiéima i osnovnim $kolama
drugim ustanovama
N VAN
edukativne radionice za odgojitelje kao i za ostale zaposlenike
Vrtica a koje ¢ée se realizirati u suradnji sa:
© Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta,
© Agencijom za odgoj i obrazovanje
o Zavodom za javno zdravstvo
© Ostalim ustanovama prema potrebi



TIJEK PROVODENJA PROGRAMA

Program ¢ée se provoditi kontinuirano tokom cijele pedagoske godine ali
ée njegovo provodenje biti nastavljeno i u idu¢im godinama.

MJERE SIGURNOSTI U VRTICU

odgojitelj je obavezan biti prisutan tokom cijelog boravka djece u
vrti¢u (i za vrijeme odmora)

brojeve telefona hitnih sluZbi drZati pored telefona na istaknutom
mjestu

redovito kontrolirati ispravnost elektri¢nih instalacija i grijacih tijela
zastititi uti¢nice zastitnim poklopcima

redovno kontrolirati ispravnost aparata za gasenje pozara

redovito kontrolirati stabilnost namje$taja, osigurati podmetace
(tepihe) protiv klizanja

redovito Cistiti i dezinficirati igracke, radne plohe te cjelokupan prostor
vrtica

lijekove i sredstva za ¢i3¢enje drzati izvan dosega djece

i nadalje provoditi mjere sigurnosti u pripremi hrane

MIERE SIGURNOSTI NA DVORISTU I IGRALISTU

redovito &istiti prilaz zgradi vrtica te prostora oko zgrade
kontrolirati i odrZavati igrala

redovito odrzavati pjeStanik te ga pokrivati

pri izlasku na svjeZi zrak djecu adekvatno odijevati — ovisno o
godisnjem dobu ili vremenskim prilikama

upozoravati djecu da ne kontaktiraju sa nepoznatim osobama, da
odbijaju slatkiSe, pozive u auto nepoznate osobe i sl.

zabraniti ulazak motornih vozila u dvoriste vrtica

PRAVA [ OBVEZE RODITELJA PO UGOVORU IZMEDU
RODITELIA T VRTICA

Roditelj s Vrtiéem sklapa Ugovor o medusobnoj suradnji, kojom se isti¢u
prava i obveze:

u pravilu dijete dovodi i odvodi roditelj, a preuzima ga i predaje
odgojitel]

L]
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- U slucaju sprijeenosti roditelja, roditelj ée upoznati odgojitelja koja ée
punoljetna osoba odvoditi dijete u sludaju sprijedenosti (IZJAVA)

- roditelji ravnopravno, zajednicki i sporazumno skrbe o djetetu, bez
obzira Zive li zajedno ili odvojeno

- ako je odlukom Suda jednom od roditelja zabranjen susret i druZenje s
djetetom, tom roditelju ée se uskratiti susret s djetetom a o njegovom
dolasku obavijestiti Policiju i Centar za socijalnu skrb

- roditelj ima pravo dobivati informacije o napredovanju svog djeteta (e
kako su zadovoljene potrebe istog

- roditelj ima pravo i moguénost sudjelovati u radu vrtica u odredenim
projektima (boravak u skupini djeteta, izletima i sl.)

1 POS JRIZICN ITUACD

KAKO POSTUPITI I RIZIENIM SITUACIJAMA

£ rotokol postupaka kod preuzimania i aje diete itelju
Upoznati roditelja novoprimljenog djeteta o pravilima vrtica i
radnjama koje moraju obaviti u vezi predaje i preuzimanja
djeteta
Roditelj predaje dijete odgojitelju
Odgojitelj predaje dijete roditelju ili punoljetmoj osobi koju je
roditelj naveo u Upisnici za boravak djeteta u vrticu
Ukoliko odgojitelj ne poznaje doti¢nu osobu on ¢e ju legitimirati
Odgojitelj redovito provjerava podatke o telefonskom brojevima
roditelja i ovlastenih osoba
DeZurni odgojitelj duZan je ostati s djetetom do dolaska njegovih
roditelja. Ukoliko roditelji ne dodu po dijete do 15,30 sati a nisu
pravodobno obavijestili vrti¢ da postoji moguénost kasnjenja,
odgojitelj ¢e postupiti prema protokolu postupanja kad roditelji
ne dodu po dijete do 15,30 sati.
U slutaju da odgojitelj zapazi fizigku povredu djeteta kod
dolaska djeteta u wvrti¢, potrebno Je pitati roditelja §to se
dogodilo, informaciju zabiljeZiti u dnevnik rada te informirati
ravnatelja

I rotokol postupania neblagovreme dolaska po dijete
Tolerirati nedolazak roditelja do 30 minuta (ako roditelj nije
pravovremeno obavijestio vrti¢ 0 moguénosti kadnjenja)
Odgojitelj ¢e pokusati telefonski stupiti u kontakt s roditeljima
ili osobama koje je roditelj ovlastio da preuzmu dijete
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Ukoliko se ne uspostavi kontakt s roditeljima a roditelj ne dode
po dijete, odgojitelj obavjestava:

- ravnateljicu

- po potrebi policiju

Protokol po anja u sluéaju bij odno nestanka diete

Zadrzati smirenost radi ostale djece u grupi

Dobro razmisliti i pokusati se sjetiti kada ste ga zadnji put
vidjeli

Pitajte drugu djecu gdje je ...

Provjerite prostor SDB, garderobu i sanitarni &vor (traZite: u
ormaruy, ispod stola...) mjesto gdje je do sada najvise boravilo
Zbrinjavate drugu djecu (predajete ih kolegici ili drugom
zaposleniku vrtica) te kazite djeci Sto se dogodilo

Traziti pomoé¢ od zaposlenika koji nije u neposrednom radu s
djecom te pretrazujete vrti¢ (izvan uobicajene putanje kretanja)
Pretrazite blizu okolicu vrti¢a

PotraZite pomo¢ ravnatelja koji obavjestava roditelja, te potragu
prodirujte na kuénu adresu, naselje i ostale moguce pravce
kretanja (radno mijesto roditelja, prijatelja djeteta, baka, gdje se
inace voli igrati)

Ako dijete nije pronadeno ravnatelj zove policiju

Dijete je pronadeno!

v,

[zrice se ,,JA poruka: ,Kad te nisam vidjela, jako sam se
zabrinula..., ,,Uplasila sam se za tebe, gdje si7"

Budite svjesni olak3anja i kazite to djetetu

Napisite izvjestaj o dogadaju u dnevnim zapazanjima

Po potrebi se vodi zapisnik koji se dostavlja ravnatelju

S roditeljima nakon dogadaja razgovara ravnatel; 1 odgojitel].

Protokol ponaSanja u sluéaju bolesti i ozljede djeteta

U vrtiéu ne moZe boraviti bolesno dijete jer ne moze dobiti
adekvatnu njegu a povecava se moguénost obola druge djece
Roditelj obavjestava odgojitelja iz kog razloga dijete ne pohada
yrti¢ te ¢e ga ostaviti na kuénom lijeCenju do potpunog
ozdravljenja
U slu¢aju da dijete ima: poviSenu temperaturu

Povraca vise od dva puta



Ima proljev
Bolove
Pojava neke zarazne bolesti, odgojitelj
Je duzan ODMAH obavijestiti roditelja

Postupci u situaciji ozljede djeteta
Umiruju se druga djeca, jasnim se rijecima objasnjava &to se
dogodilo, zbrinjavaju se tako da drugu grupu preuzima drugi
zaposlenik
Laksa ozljeda (manji udarci, ogrebotine)

saniram ozljedu na licu mjesta

pratim pona3anje djeteta

obavjestavam o dogadaju ravnatelja
obavjestavam roditelja

piSem izvjesée u dnevnom zapazanju
piSe se zapisnik u dogovoru s ravnateljem

Teza ozljeda (duboke rane, kontuzije, lomovi...)

prvu pomoc daje odgojitelj djeteta ili osoba koja jeu
tom trenutku najspremnija

zaposlenik najbliZe telefonu zove ravnatelja

ravnatelj poziva roditelja i s odgojiteljem odlazi u
zdravstvenu ustanovu, gdje deka roditelja

u zdravstvenoj ustanovi se ostaje dok dijete nije zbrinuto
ukoliko se dijete pusti iz zdravstvene ustanove (a roditel;
nije bio prisutan) odgojitelj deka roditelja, daje izviesée
0 dogadanju i daljnjim uputama iz bolnice

piSe se zapisnik o povredi

ostati u kontaktu s roditeljima, raspituje se o stanju
djeteta te se prati njegov oporavak

Jako tedka ozljeda (gubitak svijesti, gusenje, pad s visine, jace
krvarenje...)
- najspremniji u ustanovi pruza pomoé¢ TOCNO prema

uputama za pojedinu vrstu ozljede

Jedan zaposlenik zove HITNU 94 i ravnaielja

ravnatelj ili odgojitelj obavjestava roditelja

ravnatelj s odgojiteljem prati dijete u bolnicu i eka
roditelja

u bolnici se ostaje sve dok dijete nije zbrinuto

pide se zapisnik o povredi

ostaje se u kontaktu s roditeljima, raspituje se o
djetetovu stanju i prati se njegov oporavak



YL

VIL

Sprematica je duZna pregledati dvoriste prije izlaska djece,
ukloniti opasne predmete

Prije izlaska na igralite, uputite djecu da odu na sanitarni ¢vor
(tko treba)

Upozoravajte djecu te im ukazujte na pravilno koriStenje
igralista te ih upuéivati na elemente zatite i samozastite
Provijerite i uvijek imajte na umu da u svakom trenutku vidite
svu djecu

U sluéaju potrebe odlaska djeteta na sanitarni ¢vor, osigurati mu
pratnju nekog od zaposlenika

Budite uz djecu koja koriste sprave na igralistu za koje
procjenjujete da je neophodan va nadzor

Uvijek provijerite sve ulaze i izlaze s igraliSta kad se nadete u
njihovoj blizini

Zahtijevajte, na ljubazan nadin, da se roditelji ne zadrZavaju na
dvoristu radi sigurnosti djece

Nemoijte nikada do kraja biti opusteni, jer se opasnost pojavi kad
je najmanje ofekujemo

Kod odlaska s djecom izvan dvorista vrtic¢a (Setnje, izleti,
parkovi...) u pratnji idu dva odgojitelja

Kod odlaska s djecom van grada odgojitelji su duzni imati popis
djece i potpis roditelja o suglasnosti

Protokol postupanja u sobi dnevnog boravka i ostalim prostorima
vrtica (garderoba. sanitarni ¢vor

Budite uvijek dostupni djeci i nikada ih ne ostavljajte same

Uvijek nadzirite kretanje djece od sobe dnevnog boravka do
garderobe i sanitarnog ¢vora

Protokol postupaka i mijera nadzora kretanja odraslih osoba u
objektu i oko objekta

Obratite pozornost na kretanje osoba u vrticu

Pratite neuobiéajeno kretanje osobe, ispratite doti¢nu osobu do
izlaza

Obratite pozornost na zatvaranje svih ulaza u vrti¢

Obijekt zakljuéavati izmedu 9,00 i 14,00 sati

VIII. Protokol postupaka u vrijeme dnevnog odmora djece u vrticu



Prostor i oprema sobe dnevnog boravka mora biti primjereno
pripremljen (dovoljno zraka, topline, nema propuha, ne zatamnjen,
prikladna posteljina individualne oznacena, adekvatna pokrivala i
sl.)

Djecu higijenski pripremiti za dnevni odmor (pranje zubi, skidanje
suvisne odjece)

Ne ostavljati djecu bez nadzora

U slucaju da odgojitelj opazi ili primijeti sumnjivo kretanje djeteta
u krevetu (disanje i sl.) odmah mu pruZiti prvu pomoé

Eventualne specifi¢ne i izvanredne situacije opisati u normativnoj i
pedagoskoj dokumentaciji

IX. Proto tupanje ucaj nasiljia medu djec

Pod nasiljem podrazumijevamo:

Namjerno izazvan fizi¢ki napad (udaranje, guranje, $amaranje,
Cupanje, zakljutavanje, napad razliéitim predmetima, pljuvanje ...)
Negativni postupci: ogovaranje, koristenje pogrdnih imena,
ismijavanje, zastrafivanje, izrugivanje..., oduzimanje stvari,
uniStavanje istih ... i sl.

Postupci:

U slucaju spoznaje o nasilju obavijestiti ravnatelja

Poduzeti sve mjere da se zaustavi nasilno postupanje

U sluaju povrede zatraziti lijednicku pomoé

Roditeljima djeteta koje je zrtva nasilja dati obavijesti 0 moguéim
oblicima savjetovanja i struéne pomoci djetetu

Obaviti razgovor s drugom djecom o u¢injenom nasilju
Porazgovarati s djetetom koje je poginilo nasilje, ukazati mu na
neprihvatljivost i itetnost takvog ponasanja, poticati ga da promjeni
svoje ponaSanje ali pri tome paziti da li ée dijete ukazati da je ono
Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje te
odmah obavijestiti Centar za socijalnu skrb

Pozvati roditelje djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih sa
dogadajem, savjetovati ih, upozoriti ih na neprihvacenost i Stetnost
takovog ponaSanja

U sve aktivnosti vezane za spre¢avanje nasilja medu djecom
ukljuciti roditelje




Odgojitelj je duZan pomno pratiti promjene na djetetu, a u slucaju
da opazi bilo kakve znakove na tijelu djeteta (crvenilo, modrice,
posjekotine, rane, ugrize, ogrebotine i dr.), koji bi mogli ukazivati
na zlostavljanje ili biti posljedica zlostavljanja djeteta, izravno
upitati roditelja, biljeZiti objanjenje te ih evidentirati u pedagoskoj
dokumentaciji
U sludaju ,,ozljeda* odgojitelj je duzan obavijestiti ravnatelja
Odgojitelj ne provodi ispitivanje djeteta o vrsti i sadrzaju sumnje na
zlostavljanje
O sumnjama na zlostavljanje ne iznose se informacije ostalim
roditeljima i djeci u odgojnoj skupini
Ravnatelj ée zajedno s odgojiteljem koji izrazava sumnju na
zlostavljanje:

o razgovarati s roditeljima

o izraditi ¢e izvjeSce

o suradivat ¢e sa Centrom za socijalnu skrb

XI. tokoli pos ja lucaju dijete dode a u

stanju
Ukoliko, po misljenju odgojitelja po dijete dode osoba koja nije u
stanju odvesti dijete kudi treba poduzeti slijedece mjere:
- osigurati osobu koja ¢e ostati s drugom djecom
- pozvati roditelja te ga izvijestiti o situaciji i zamoliti da
druga osoba dode po dijete
- ukoliko je roditelj nedostupan kontaktirati s ostalim
osobama za koje je roditelj dao izjavu da mogu doci po
dijete
- ukoliko ne moZe nikoga dobiti potrebno je obavijestiti
ravnatelja
- ukoliko ne moZe nikoga dobiti kontaktirati policiju na
broj 92 te ih informirati o slu¢aju
- ukoliko je roditelj agresivan i ne Zeli suradivati ne ulaziti
s njim u konflikt
- u pedagosku dokumentaciju unijeti kratak opis situacije
- ukoliko dode do takove situacije ravnatelj treba pozvati
oba roditelja na razgovor

XIL

sukoba roditelja
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Primijenite uvijek znanja i vjedtine aktivnog sludanja tzv. ,JA
PORUKE" bez samoobrane, prigovora, poudavanja

U komunikaciji s roditeljima ne se unaprijed braniti od mogudéih
prigovora, paZljivo sluZati sugovornika 1 dogovoriti individualn;
razgovor

Nikada ne raspravijati pred djecom

Ne komentirati trenutnu situaciju pred djecom ilj pred drugim
roditeljima

U sluéaju sukoba medu roditeljima zaustavite raspravu i upozorite
ih gdje se nalaze

Obecajte roditeljima da éete poduzeti sve moguée mijere za
rjeSavanje nastalog problema za dobrobit djece

O sukobu obavijestiti ravnatelja

U normativnoj pedagoskoj dokumentaciji kratko opisati dogadaj

VAZNIBROJEVI TELEFONA:
Policija 192
Zurna pomoé 194
Policijska postaja Daruvar 331-644
Hitna medicinska pomo¢ 194 111 331-688
Vatrogasci 193 ili 331-371
Centar (jedinstveni centar za sve
vrste hitnih situacija) 112

ALl MJERE ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA U CESKOM
DJECJEM VRTICU KONCANICA

1. UVOD

Predskolska ustanova, kao odgojno-obrazovna ustanova ima zadaéu |
odgovornost da veé od najranije dobi kod djece razvija moralne i drustvene
vrijednosti.

Takoder je vrlo vazno utjecati i na dostojanstvo i vrijednost kako
odgojitelja tako i ostalih djelatnika Ustanove.

Vrlo bitno je ozra&je u Ustanovi jer ono indirektno utjeCe na usvajanje
drustvenih i moralnih vrijednosti kod djece pa i na odnose sa roditeljima i
zajednicom.

Mogucnost pojavljivanja korupcije moguéa je:

- prilikom zaposljavanja (primanja) djelatnika u radni odnos

- pri odlu€ivanju o javnoj nabavi (izbor dobavljata ili izvodaca

radova)
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- primanja (upisa) djeteta u vrti¢
- etiketiranja djeteta u vrticu

. MJERE

Kroz odgojno-obrazovni rad a u:
a) odnosu na dijete

- sa djecom sprovoditi igre u kojima ih se poti¢e na moralni razvoj

- razvijanje pozitivnih (humanih) odnosa medu spolovima

- izbjegavati mirotvorno ponaSanje — nenasilno rjefavanje sukoba

- isticati vrijednosti prijateljstva stvaranjem adekvatnih uvjeta te
provodenja aktivnosti koje isti¢u vrijednost prijateljstva

- omoguéiti djeci da na razli¢ite na¢ine iskazu i izraze doZivlja
svijeta

- poticati djecu na aktivno sudjelovanje u rjeSavanju problema 1
zivotu skupine, obitelji

- poticati dijete na govor te da slobodno govori o onome Sto radi,
slobodno govori o svojim iskustvima te raspravlja o njima

- kroz sve vrste sadr¥aja i aktivnosti utjecati na razvoj djetetova
samopouzdanja i osobnosti

b) odnosu na odgojitelje

- uspostavljanje kvalitetnih meduljudskih odnosa

- postivanje kuénog reda u vrticu

- spreavanje moguénosti etiketiranja djece, ne dozvoliti da
poznanstvo sa odgojiteljem ili materijalna korist odgoj itelja mogla
utjecati na stanje u skupini i nejednak status za svu djecu

- ne koristiti svoje pozicije za obavljanje posla, koji dovode
djelatnika u sukob interesa

- utjecati na podjednake obveze i odgovornosti

- provoditi usavrsavanje

- biti sviesni situacija koje dovode do korupcije, slobodno o njoj
govoriti, pravilno djelovati u slucaju iste

c) odnosu na Osnivaca

- postivanje svih akata

- pravilno zasnivanje radnog odnosa — odabir izvrsiti na osnovu
traZenih uvjeta

- pri odabiru dobavljada javne nabave ili izvodaca radova voditi brigu
o moguéim sukobima interesa (odgovornost u trosenju sredstava)

- odgovornost prema lokalnoj zajednici i drustvu u cjelini



- uspostavljanje suradnje sa Ministarstvom odgoja i obrazovanja,
Agencijom za odgoj i obrazovanje, Uredom drzavne uprave,
Op¢inom i roditeljima

- stvaranje moralnih i materijalnih uvjeta za dostojanstvo i vrijednost
odgojitelja i ostalih djelatnika Ustanove

3. ITEL JEME PROVODENJA
Nositelji:
- svidjelatnici Ustanove
Nadzor:
- Prosvjetno-inspekcijski nadzor
Vrijeme provodenja:
- tijekom pedagoske godine

XIV. PROTOKOL O POSTUPANJU ZA VRIJEME VELIKIH VRUCINA

U zadnjem se desetljeéu uocava trend porasta temperature u ljetnom razdoblju
Sto utjeCe na zdravstveno stanje milijuna ljudi. U Europi je veé zaobiljeZen porast
smrinosti povezan s velikim vruéinama. Tako se pojava toplinskih valova otekuje i
Hrvatskoj. Pravovremene preventivne mjere mogu smanjiti broj umrlih od vruéina.

Protokol ukljuéuje potrebne postupke za pripravnost i djelovanje shuzbe
zdravstvene i socijalne skrbi te drugih institucija kako na nacionalnoj tako 1 na
lokalnoj razini u sluéaju opasnosti, Ukljugene su i preporuke za smanjenje rizika kako
za pojedince tako i u instititucionalnim uvjetima. Protokolom se utvrduje obveza
pojedinih sudionika nakon prognoze toplinskog vala te savjeti kako reagirati i ponasati
se tijekom vala velikih vruéina. Sustav "Pracenja utjecaja toplinskog vala na zdravlje"

bit ¢e u funkeiji od 16. svibnja do 15. rujna.

1. UVOD
Osnovna potreba svakog djeteta Je potreba za sigurno$éu ali zadovoljavanjem
tielesnih potreba ( kretanjem, boravkom u prirodi, zrakom) te je vrti¢ kao Ustanova

obavezan osigurati djeci svakodnevni boravak na svjezem zraku
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Veliku pozornost kod boravka na zraku treba obratiti djeci za vrijeme velikih vrucina
posebno u periodu od 16. svibnja do 15. rujna.
2. CIL]
- osigurati potpunu sigurnost djece tijekom boravka na zraku za vrijeme ljetnih
vruéina
- skretati pozornost i pougavati djecu od opasnosti od UV zradenja tokom
boravka vani
3. NOSITELJI PROGRAMA
- ravnatelj
- odgojitel)
- ostali zaposlenici vrtica
4, PROVODITELII
- odgojitelji
- roditelji
5. MJESTO PROVEDBE PROGRAMA
- unutarnji prostor vriica
- vanjski prostor vrti¢a — dvoriste

- prostor izvan vrtiéa — nogometno igraliste

Za vrijeme ljetnih vruéina a kako bi se kod djece zadovoljila potreba za
boravkom na svieZem zraku, kretanjem te boravkom u prirodi, posebice u periodu od
15. svibnja pa sve do 15. rujna, boravak na zraku provodit ¢emo u jutarnjim satima
odmah poslije doru¢ka a najduZe do 10:00 sati.

Prilikom boravka na zraku koristit ¢emo zastitne kreme sa visokim zaStitnim
faktorom kako bi djecu zatitili od Stetnog UV zratenja ali i razli¢ita pokrivala za
glavu ( kape, Sedirici...) kao i laganu odjecu svietlijih boja a sve to u suradnji i
dogovoru s roditeljima.

7Za vrijeme boravka na zraku djeci ¢emo omoguéiti dovoljan unos tekucine.

Da bismo smanjili ulazak i koli¢inu vruceg zraka unutar vrtiéa, posebice sobe

dnevnog boravka, na prozorima éemo koristiti zaslone i rashladne uredaje.



Tijekom ljetnih vruéina a kako bi izbjegli opasnosti od Stetnog djelovanja
velikih vruéina, uredovno éemo pratiti obavijesti i upozorenja medija ( radio, TV,
mreZne stranice i novine) te zajedno sa djecom proucavati brofure iz nase male
knjiZnice a koje smo dobili od ZZJZ te Hrvatskog crvenog kriza.

6. VRUEME PROVODENJA

- tjekom velikih vruéina a posebice u periodu od 16. svibnja do 15, rujna

XV. PROTOKOL O POSTUPANJU ZA VRIJEME NEPOVOLJNE
EPIDEMIOLOSKE SITUACLIE UZROKOVANE PANDEMLIOM
COVID-19

Uslijed situacije izazvane pandemijom bolesti COVID-19 uzrokovane
virusom SARS-CoV-2, od veljade 2020, godine, a uz dobru organizaciju i
odgovornost te postivanje preporuka Nacionalnog stoZera Civilne zastite
Republike Hrvatske, Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo i Ministarstva
znanosti i obrazovanja, nadamo se da ¢e nada ustanova 1 dalje ostati sigurna za

djecu i zaposlenike.

1. UVOD

Osnovna misija naseg vrtiéa Je da on i nadalje bude djeci mjesto radosnog
druZenja, odgoja, uéenja, igre, kao i mjesto stjecanja prvih Fivotnih iskustava.
Nastojat ¢emo da se svaki zaposlenik vrtica maksimalno zalaZe kako bi vrtié i
nadalje ostao mjesto ugodnog druZenja i odrastanja djece.

2. CILJ

- osigurati potpunu sigurnost djece tijekom boravka u vrti¢u za vrijeme

novonastale situacije u borbi s pandemijom COVID-19;
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- skretati pozornost i poutavati djecu da pridrZzavanjem pojedinih uputa
mogu spoznati svoju vaznost i odgovornost, ali im isto tako omoguciti normalan
razvoj.

3. NOSITELJI PROGRAMA

- ravnatel]

- odgojitelji

- ostali zaposlenici vrtica.

4. PROVODITELJI

- odgojitelji

- djeca

- roditelji.

5. MJESTO PROVEDBE PROGRAMA

- unutarnji prostor vrtica

- vanjski prostor vrii¢a — dvoriste

- prostor izvan vrti¢a — nogometno igraliste.

Za sprjetavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 u naSem vrticu, roditelji
ée biti upoznati u kojim uvjetima ne smiju:

- dolaziti u pratnji djeteta u vrtic,

- dovoditi dijete u vrtic.

Prilikom ulaska u vrtié roditelji moraju:

- koristiti dezbarijeru,

- dezinficirati ruke,

- koristiti zastitnu masku,

- svakodnevno mijeriti tjelesnu temperaturu djeteta te je donijeti
odgojitelju na uvid,

- odrzavati odredeni razmak,
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- ne zadrZavati se nepotrebno u vrticu i ne grupirati se (maksimalno po
dvoje roditelja).

Odgojitelji ée:

- kod djece poticati fizi¢ki razmak koliko je to moguce,

- poticati pojacanu osobnu higijenu (prije ulaska u skupinu, prije jela,
nakon koriStenja toaleta, dolaska izvana, Cidcenja nosa) uz koristenje tekuce
vode i sapuna,

- zavisno od vremenskih prilika, 3to je moguce viSe vremena s djecom
boraviti na otvorenome,

- redovito dezinficirati odnosno prati predmete i igracke vodom i
deterdZentom te voditi brigu o prozragivanju prostora svjeZim zrakom,

- koristiti zatitnu masku,

- mjeriti tjelesnu temperaturu (jutarnju i dolaznu).

Kuharica - spremacica ce:

- servirati hranu u porcije,

- dezinficirati sve koriStene povrdine dva puta dnevno (uz vodenje
evidencijske liste) uz pojadano cis¢enje WC-a, umivaonika, kvaka itd.

- presvlaciti posteljinu dva puta mjesetno.

Ravnatelj ce:

- pripremiti liste za evidenciju o vrijednostima izmjerene tjelesne
temperature, provedbi postupaka ¢iéenja i dezinfekcije te ulasku ostalih sluzbi
(vrijeme i razlog dolaska),

- voditi brigu o postivanju propisanih mjera,

- kontinuirano suradivati s Osnivatem.

6. VRIJEME PROVODENJA
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- tijekom situacije izazvane pandemijom bolesti COVID-19 a ukoliko to

budu zahtijevale mjerodavne sluzbe

XVI. POSEBNI PROGRAMI

Vrii¢ posebnih programa, osim predskole nema. U ovoj pedagoSkoj godini
2021./2022. sva djeca obveznici programa predSkole biti e integrirana u
redovni program. Ovisno o situaciji vezane uz COVID - 19 tijekom godine
uéitelji iz Cedke Republike provodit ée program usavriavanja Ceskog jezika, igre

i pokreta te glazbe s vrtickom djecom (jednom tjedno).

XVIL. NAPOMENE

Uslijed ove i dalje nepovoljnije epidemioloske situacije vezane uz
COVID-19 i u ovoj pedagoskoj godini, Godi3nji tematski plan rada vrtica kao i
pojedine svetanosti i manifestacije te Plan izleta i posjeta kao i posjete vrticu
prilagodavat ¢emo istoj, pridrzavajuéi se preporuka Nacionalnog stoZera Civilne

zastite Republike Hrvatske te Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo,
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Temeljem ¢&lanka 14. Statuta Ceskog djecjeg vrtica Koné&anica, Upravno

vijece Vrtiéa na prijedlog Ravnateljice donijelo je

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
CESKOG DJECJEG VRTICA KONCANICA
U PEDAGOSKOJ GODINI 2021./2022.

Sjednica Upravnog vije¢a odrzana je 14. listopada 2021, godine,

Ovim Planom i programom utvrduju se osnovni zadaci, njihov opseg, nadin i

vrijeme izvodenja, te druga pitanja vezana za organizaciju rada i Zivota
cjelini.

vrtiéa u

Za njegovo izvrienje zaduZeni su ravnatelj i svi

djecjem vrtiéu Konéanica.

zaposlenici u Cegkom
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